Beleidsplan Stichting Fida Rahma
Inleiding

De eerste generatie Marokkanen die naar Nederland kwam deed dit vanuit een vaak
moeilijke en soms zelfs uitzichtloze situatie in hun vaderland. In de tussentijd is de
situatie in Marokko wel iets verbetert, maar nog steeds leven veel mensen in
armoede, zijn medische voorzieningen beperkt beschikbaar, hebben kinderen geen
toegang tot onderwijs en is ook het toekomstperspectief vaak slecht. De scholen
die er zijn hebben veelal een gebrek aan belangrijke voorzieningen.

De statistiecken binnen de Marokkaanse gezondheidszorg zijn schrikbarend.
Marokko heeft één ziekenhuis per 760.000 inwoners. Dat is minder dan één achtste
van het aantal in Nederland. Verder is er slechts één arts per 2.500 inwoners. Van
de weinige artsen die in Marokko actief zijn, heeft 65% zich gevestigd in grote
steden. Voor de arme mensen op het platteland is medische hulp vaak moeilijk
bereikbaar

Armoede, kwetsbaarheid en ongelijkheid raken nog altijd een meerderheid van de
bevolking, met name op het platteland. Ondanks de afname van armoede en
kwetsbaarheid in de afgelopen jaren, is de ongelijkheid gestaag toegenomen.

Voor kinderen op het platteland zijn de onderwijs-, gezondheidszorg- en
kinderbeschermingsinstellingen nauwelijks of niet beschikbaar of toegankelijk.
Kinderarbeid wordt in grote mate getolereerd, ondanks dat het verboden is.
Volgens de officiéle statisticken waren in 2014 69.000 kinderen in de leeftijd van 7
tot 15 jaar aan het werk. Daarbij dient te worden opgemerkt dat huishoudelijk werk
door kinderen, zoals het werk van ‘dienstmeisjes’, niet wordt meegerekend.

De stichting wil deze groep (kans)armen in Marokko ondersteunen. Hierbij ligt de
focus op ondersteuning op het gebied van voedsel, zoals voedselpakketten voor de
allerarmsten, op medisch gebied, door bijvoorbeeld het financieren en faciliteren
van operaties en medische hulpmiddelen, en op het gebied van onderwijs,
bijvoorbeeld door het financieren van schoolboeken, devices, schoolmaterialen, etc.

Hoewel de situatie voor de meeste kinderen in de Marokkaanse gemeenschap in
Nederland natuutlijk beter is dan die van hun leeftijdsgenoten in Marokko zijn er
ook hier kinderen die tussen de wal en het schip vallen. Het gaat dan om kwetsbare
jongeren en kinderen. Bijvoorbeeld omdat hun ouders niet meer voor hun
kunnen/willen zorgen of omdat ze een taalachterstand hebben.



Een kleiner deel van de middelen van de stichting zal besteed worden aan het
ondersteunen van deze groep. Hierbij ligt de focus op zaken die noodzakelijk zijn
voor hun opleiding, zodat ze hiermee hun eigen positie kunnen versterken.

Doelstelling Stichting en belangrijkste activiteiten

De statutaire doelstelling van de stichting is

* Het faciliteren en bekostigen van medische zorg voor arme mensen in
Marokko en het opzetten van projecten in zowel Nederland als Marokko
met betrekking tot zorg, welzijn en educatie.

De activiteiten van de stichting focussen op vijf kerngebieden

1. Ondersteuning in Marokko op het gebied van voedsel

2. Ondersteuning in Marokko op medisch gebied

3. Ondersteuning in Marokko op het gebied van onderwijs

4. Ondersteuning aan kwetsbare jongeren en kinderen binnen de Marokkaanse
gemeenschap in Nederland.

5. Het werven van fondsen om de ondersteuning mogelijk te maken

Doelgroep

De primaire doelgroep van de stichting zijn (kans)arme en/of hulpbehoevende
mensen in Marokko. Hierbij valt te denken aan bijvoorbeeld
weduwen/weduwnaars met kinderen, weeskinderen zonder beide ouders,
alleenstaande moeders, mensen met een handicap of mensen die ziek zijn. De
armoedige omstandigheden waarin deze mensen verkeren zijn heel zwaar.

De secundaire doelgroep van de stichting is kwetsbare jongeren en kinderen binnen
de Marokkaanse gemeenschap in Nederland. Bijvoorbeeld omdat hun ouders niet
meer voor hun kunnen/willen zorgen of omdat ze een te grote taalachterstand

hebben.

Ondersteuning in Marokko op het gebied van voedsel
Voedsel is een basisbehoefte om als mens te kunnen overleven.

De stichting wil deze ondersteuning zoveel mogelijk verzorgen in de vorm van
voedselpakketten voor de allerarmsten.

In het bijzonder tijdens belangrijke gelegenheden als de Ramadan en het Offerfeest.



Ondersteuning in Marokko op medisch gebied

Veel mensen in Marokko kunnen geen medicijnen of doktersbezoeken betalen.
Ook kunnen zij geen andere middelen bekostigen die zij nodig hebben voor hun
gezondheid, zoals een rolstoel.

De stichting wil deze mensen in Marokko helpen om gebruik te kunnen maken van
de gezondheidszorg door bijvoorbeeld het financieren en faciliteren van operaties
en medische hulpmiddelen zoals rolstoelen, zuurstofflessen, etc.

Ondersteuning in Marokko op het gebied van onderwijs

Door kennis op te doen, vergroten mensen hun kansen op de arbeidsmarkt en
redden ze zich beter in de samenleving. Voor kinderen uit arme gezinnen zijn die
kansen er niet of in een zeer geringe mate. De stichting wil hier verandering in
brengen door kinderen uit arme gezinnen te helpen aan educatie. Door educatie
krijgen deze kinderen later betere kansen op een toekomst zonder armoede. Op
deze manier wordt armoede bestreden. De stichting wil zich hiervoor inzetten door
arme kinderen te helpen aan studiemateriaal, financiéle middelen om scholing te
kunnen bekostigen of door ondersteuning te bieden aan de scholen.

Ondersteuning aan kwetsbare jongeren en kinderen binnen de
Marokkaanse gemeenschap in Nederland.

Een kleiner deel van de middelen van de stichting zal besteed worden aan het
ondersteunen van de groep van kwetsbare jongeren en kinderen binnen de
Marokkaanse gemeenschap in Nederland. Hierbjj ligt de focus op zaken die
noodzakelijk zijn voor hun opleiding, zoals bijvoorbeeld een laptop, zodat ze
hiermee hun eigen positie kunnen versterken.

Het werven van fondsen om de ondersteuning mogelijk te maken

De stichting is athankelijk van giften van donateurs. De stichting zet zich daarom
in om zoveel mogelijk donateurs te werven.

Deze donateurs zullen voor een groot deel afkomstig zijn uit de Marokkaanse
gemeenschap in Nederland.

De stichting wil zowel actiematig, voor specifieke projecten, als generiek voor de
doelstellingen van de stichting werven.



Communicatie

Communicatie naar de doelgroep in Marokko zal plaatsvinden via lokale
samenwerkingspartners van de stichting. Dit zijn zowel personen als organisaties
actief op het gebied van armoedezorg.

Voor de werving zal gebruik worden gemaakt van
* De website van de stichting
* Sociale media
* Netwerksites algemeen
* Flyers buiten uitdelen en achterlaten bij winkels

* Via persoonlijk contact met donateurs

Organisatie

Het bestuur bestaat uit mensen die veel contacten hebben in Marokko zodat

daadwerkelijk degenen die de hulp nodig hebben die ook krijgen van de stichting.

Het bestuur selecteert de te ondersteunen projecten, verzorgt de fondsenwerving
en zoekt naar samenwerkingspartners waar dit de stichting kan versterken.

De bestuursleden genieten geen beloning voor hun werkzaamheden.

Alle andere medewerkers zijn vrijwilligers en die ontvangen geen
(vrijwilligers)vergoeding voor hun werk.

Methode van werken

De stichting hecht veel waarde aan het er voor zorgdragen dat geld en goederen
ook echt terecht komen bij diegenen die ze nodig hebben.

Zij neemt hiervoor de volgende maatregelen:

* Bestuursleden bezoeken regelmatig de projecten om toe te zien op waar de
gelden en goederen terecht komen.

* Zij werkt met betrouwbare partners ter plaatse die persoonlijk zijn
geselecteerd door de stichting

* Zij krijgt terugkoppeling van die partners over wie bereikt zijn met de
hulpgoederen, geillustreerd met foto’s.



De stichting werkt altijd op projectbasis. Het is dus niet zo dat organisaties
financiéle ondersteuning van de stichting ontvangen.

De stichting wil laten zien wat zij doet en waar zij haar geld aan besteedt. Dat
betekent dat de voortgang van de activiteiten, alsmede een financieel jaarverslag,
inclusief een evaluatie van de activiteiten en gebeurtenissen van dat jaar worden
geplaatst op de website.

Financién
Inkomsten

De stichting verwacht donaties van particulieren en in mindere mate bedrijven.

Beheer en besteding van het vermogen

* De ontvangen gelden zullen worden besteed aan de doelen zoals beschreven in
de statuten. Hierbjj is het uitgangspunt om de wervings-, beheer- en
administratickosten zo laag mogelijk te houden. Zie voor een overzicht per
activiteit de separate begroting.

* De penningmeester zal elk jaar een jaarrekening opstellen. In die jaarrekening
zal in die gevallen waarbij dat mogelijk en noodzakelijk is een
continuiteitsreserve worden opgenomen.

* Geld dat voorafgaand aan de uitgaven is ontvangen wordt op de rekening
courant of een internet spaarrekening aangehouden en daarna besteed aan het

beoogde doel.

* Een eventueel positief saldo bij liquidatie van de stichting zal worden besteed
ten behoeve van een algemeen nut beogende instelling (ANBI) of ten behoeve
van een buitenlandse instelling die uitsluitend of nagenoeg uitsluitend het
algemeen nut beoogt en die een soortgelijke doelstelling heeft.

De Stichting

Bestuurssamenstelling



Voorzitter: Abdelghani Ennali
Secretaris: Aissa Azarqan

Penningmeester: Loes Van Zoen

Beloningsbeleid
De leden van het bestuur genieten geen beloning voor hun werkzaamheden.

Zij hebben wel recht op vergoeding van de door hen in de uitoefening van hun
functie gemaakte kosten.

Contactgegevens van de stichting

Naam: Stichting Fida Rahma

RSIN: 863905651

KvK nummer: 86238094

Vestigingsadres: Edestraat 33, 1324KC Almere
Telefoonnummer: 0651513062

Website: fidarahma.nl

Email: info@fidarahma.nl
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